附件1
泰山地勘总部机关部分岗位公开招聘岗位及资格条件
	序号
	部门
	岗位
	聘任人数
	竞争岗位资格条件

	1
	综合办公室
	业务人员
	1
	1.年龄条件：35岁及以下，现在主管级及以上岗位的，年龄可放宽3岁；
2.学历条件：相关专业大学本科及以上学历且取得相应学位；
3.职称条件：助理级及以上专业技术资格；
[bookmark: _GoBack]4.能力素质及履历条件：具有良好的思想政治素质和道德品质；熟悉党委会、董事会、经理层办公室相关工作，具备较强的文字写作、组织协调和沟通能力；现在一般管理技术及以上岗位，具有2年以上相关工作经历。

	2
	纪委
	业务人员
	1
	1.年龄条件：35岁及以下，现在主管级及以上岗位的，年龄可放宽3岁；
2.学历条件：相关专业大学本科及以上学历且取得相应学位；
3.职称条件：助理级及以上专业技术资格；
4.能力素质及履历条件：具有良好的思想政治素质和道德品质；具备较强的文字写作、组织协调和沟通能力；现在一般管理技术及以上岗位，具有2年以上纪检、党群、综合、财务、审计、法务等相关工作经历。

	3
	财务资产部
	业务人员
	1
	1.年龄条件：35岁及以下，现在主管级及以上岗位的，年龄可放宽3岁；
2.学历条件：相关专业大学本科及以上学历且取得相应学位；
3.职称条件：助理级及以上专业技术资格；
4.能力素质及履历条件：具有良好的思想政治素质和道德品质；熟悉财务相关工作，能够熟练使用各类财务管理软件；现在一般管理技术及以上岗位，具有2年以上相关工作经历。

	4
	规划发展部（资源开发部）
	业务人员
	1
	1.年龄条件：35岁及以下，现在主管级及以上岗位的，年龄可放宽3岁；
2.学历条件：相关专业大学本科及以上学历且取得相应学位；
3.职称条件：助理级及以上专业技术资格；
4.能力素质及履历条件：具有良好的思想政治素质和道德品质；熟悉战略研究、规划编制、资源投资及开发等相关工作，具备较强的文字写作和沟通能力；现在一般管理技术及以上岗位，具有2年以上相关工作经历。

	5
	安全生产技术部（生态环保部）
	业务人员
	1
	1.年龄条件：35岁及以下，现在主管级及以上岗位的，年龄可放宽3岁；
2.学历条件：相关专业大学本科及以上学历且取得相应学位；
3.职称条件：助理级及以上专业技术资格；
4.能力素质及履历条件：具有良好的思想政治素质和道德品质；熟悉安全生产相关工作，具备较强的文字写作和沟通能力；现在一般管理技术及以上岗位，具有2年以上相关工作经历。
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