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一、企业基本情况
卡松科技股份有限公司成立于2005年，是隶属于山东能源集团有限公司的国有控股企业。是以“建设战略新兴产业”为指针，以“高效、节能、环保等高端润滑材料的开发”为定位，以“全面替代石油和替代进口”为己任，以“为工矿企业提供完备的整体配套润滑服务”为使命，以“倾力打造中国特油第一品牌”为目标的国家高新技术企业。卡松商标被认定为“中国驰名商标”，多个产品被认定为“国家重点新产品”。
目前公司员工大专以上学历占70%，科技人员占46%。积淀了国际“三标”体系认证、国家级实验室、国家院士专家工作站、国家博士后工作站、国家保密资格认定单位、国家品牌培育试点企业、国家守合同重信用企业、中国专利明星企业和山东省创新型企业、山东省“专精特新”中小企业、山东省高端品牌培育企业、山东省质量奖等诸多保障企业持续快速健康发展的支撑要件与动力要素。多次承担国家导向计划、国家重点新产品、国家火炬计划、中央重点建设基金等国家部委重大科技创新项目，技术成果被鉴定为国际领先水平，纳入山东省新旧动能转换“十强产业”重点项目库，多次被国内主流媒体作为创新发展典型宣传报道。
卡松科技始终专心、专业、专注于高端工业润滑技术的研发和高端工业润滑市场的服务，形成了“技术优势和服务优势”两大核心竞争力。公司坚持“四高四线”（高端人才、高端产品、高端市场、高端客户和产品线、区域线、行业线、人员线）和“量利兼收”的经营原则，业务聚焦于重点行业、重点产品、重点客户，实行精准布局、聚焦发力。通过“文化营销、品牌营销、技术营销、服务营销、团队营销”的经营手段和“高端润滑材料制造商＋高端润滑技术服务商＋高端设备装备配套商”的“三高”定位，践行“与美孚、壳牌等国际品牌争市场、争空间、争气、挣利润”的市场定位，构筑起以国家能源、山东能源、中国五矿、中国重汽、中信重工、大唐电力、兵器集团、宝武钢铁、河钢集团、比亚迪、魏桥集团、玲珑轮胎等数百家终端大客户为代表的高端润滑营销服务网络。
二、公司治理及组织结构
卡松科技设董事会，由7名董事组成。董事由股东大会选举或更换，每届任期三年。董事任期届满，可连选连任。公司设监事会，是对公司的业务活动进行监督和检查的法定机构。监事会由3名监事组成。公司领导班子设总经理1名，副总经理（含财务总监）3名，总经理助理5名，由董事会聘任或解聘。
公司部门设置“一室、四中心、三部”，分别为:综合办公室、财经中心、营销中心、技术中心、生产中心、人力资源部、安全环保部、物资供应部。
三、主要经营指标及财务指标
无
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