山东能源集团装备制造（集团）有限公司
定向培养生产一线员工招生简章

山能装备简介
山东能源集团装备制造（集团）有限公司是世界500强企业山东能源集团的二级企业，2014年12月成立，注册资本49.27亿元，总部位于山东省泰安市高新区，省内拥有新汶、宁阳、泰安、枣庄、莱芜5个工业园区。集团拥有1个国家级工程技术研究中心，7个省级企业技术中心，获得各类专利700余项，制定国家及行业标准20余项。主要产品及业务包括高端煤机制造及再制造，非煤环保装备、智能储装运输装备等产品制造，煤机产品服务等。产品出口韩国、印度、印尼、土耳其、越南、马来西亚、澳大利亚等国家。
企业先后被认定为中国煤炭机械工业优秀企业、山东省高新技术企业、山东省新型工业化产业示范基地、山东省数字化装备制造中心、千万吨工作面设备选型标准制定单位、机械产品再制造国家工程研究中心建设单位、中国循环经济协会再制造专委会理事长单位、中国煤机协会副理事长单位，是国内综合配套系列最全的矿山装备制造商和服务商，位列中国煤机行业50强第4位。
初心如磐，使命在肩。山东能源装备集团作为山东能源集团高端装备制造产业板块重要承载企业，承接山东能源集团“建设清洁能源供应商和世界一流企业”愿景，主动把握战略机遇，适应能源发展变革，聚焦山东能源集团高端装备制造产业的定位，立足国内，面向国外，加快产业转型步伐，推动高端化、智能化、绿色化方向发展，力争“十四五”末建成产业结构优、发展动能足、资产质量高、人才支撑强、生态安全好的具有全球影响力的高端装备供应商和服务商。

新矿集团高级技校简介
新矿高级技校隶属于山东能源新矿集团，系国有大型企业办高级技工学校。始建于1978年，2002年和2005年分别晋升为“国家重点技工学校”和“高级技工学校”。学校同时拥有“三级煤矿安全培训机构”、“山东省三级安全培训机构”、“山东省特种作业人员安全培训机构”和“特有工种职业技能鉴定站”办学资质,形成了集技工教育、在职技能和安全培训为一体的多功能教育培训基地。多年来，学校坚持“立足企业，服务就业”的办学宗旨，立足新矿，服务山能，助力地方经济发展，努力提高技能人才的培养规模和培养质量，已累计向集团公司和社会输出毕业生17821人，培训各类人员209079人次。
[bookmark: _GoBack]新矿集团高级技校于2021年迁址济南市莱芜区，地理位置优越、交通便利。学校有完备的学生学习和生活设施，办公楼、教学楼、学生宿舍、学生食堂、运动场等办学设施一应俱全。学校师资力量雄厚，专任教师（含实习指导教师）94人。教授、副教授、高级讲师职称43人，中级职称47人，教师全部具备本科以上学历，其中研究生学历18人。
学校为“省级文明单位”、“省级花园式单位”和“全国煤炭教育先进单位”，并多次被省、市评为“职业教育先进单位”。2012年，学校被中华全国总工会评为“全国职工教育培训优秀示范点”。2022年经山东省人社厅批复筹建鲁中能源技师学院。
一、招生计划与专业
招生专业：金属热处理（焊工）；计划数：30人。
定向招生由校企共同组织，录取人员纳入新矿集团高级技校2023年技校招生计划，学制两年，注册学籍，按正式在校生管理。大专及以上学历人员可申请参加专项岗前培训，培训时间半年，经培训考核合格办理录用手续。
二、招生条件
1.年龄18—25周岁，年龄计算截至2023年6月30日(1998年7月1日至2005年6月30日出生)；
2.高中、中技、高职及以上学历；
3.遵纪守法，品德优良，诚实守信； 
4.身体健康，无纹身，无违法犯罪等不良记录，符合招生岗位体检标准。
三、招生步骤
(一)集中报名
1.报名时间：2023年6月28日-7月16日。
2.报名手续：报名采取网络报名方式，报名人员需准备一寸电子照片，填写报名表，并扫描本人身份证、户口本、毕业证等材料发送到指定报名邮箱。
报名邮箱：sdnyzsd@163.com
咨询电话：0531-76056805，15163441596
（二）资格审核
1.通过报名资格审核的人员需由本人参加现场资格审核，参加现场资格审核时携带打印的报名表、身份证、户口本、毕业证等相关报名材料原件和复印件，3张一寸近期免冠彩照。
2.现场资格审核具体时间、地点另行通知。
(三)考试考核
通过现场资格审核的人员进行集中笔试。笔试时间、地点另行通知。
(四)健康体检
根据考试成绩确定体检人员名单，按招生岗位体检标准统一组织入学体检。
(五)录取培养
体检合格，符合岗位要求人员，由新矿集团高级技校办理相关手续。
四、费用及待遇
（一）费用政策：住宿费1200元/年，技能培养费4800元/年，教材费按照学期据实结算，其他费用按照有关规定收取。
（二）在企业实习期间，按照有关规定发放生活费。
（三）完成两年教学计划（在校1.5年，企业实习0.5年），经考试、考核合格，按照有关规定颁发毕业证、技能等级证。
五、考核录用
委培结束，校企共同对委培人员进行考核，按照5--10%比例进行考核淘汰。考核合格、达到上岗要求的办理录用手续，根据岗位需求安排到山能装备权属单位工作，与用人单位签订劳动合同，劳动合同存续期间原则上不得调整岗位工种。录用员工享受“五险两金”、带薪假期等各项权利，根据岗位工种确定薪酬福利待遇。
六、其他说明
1.已参加过山东能源集团及权属单位员工招聘被录取录用的人员不在招聘人员范围。
2.报名人员在报名时提供虚假资料及冒名考试、体检的，一律取消报名和录取资格，并按照有关法律法规和能源集团有关规定严肃追究有关人员责任。
3.2024年大专及以上学历应届毕业生可参加报考，录取后在企业实习半年以上，实习考核合格并如期毕业与企业签订劳动合同。
4.本次招生不收取任何费用，不组织培训班，不委托任何组织和代理及中介机构，新矿集团高级技校招生办是指定的唯一招生机构。
5.公司保留根据报名情况调整或取消相关计划的权利，并享有最终解释权。
 七、咨询电话及邮箱：
报名邮箱：sdnyzsd@163.com
咨询电话：0531-76056805（王老师）  
15163441596（朱老师）
八、报名表下载：[image: C:\Users\wjblx\Desktop\山东能源集团山能重装（报名表）.png山东能源集团山能重装（报名表）]
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